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Liikenneopettajan tehtävän täyttämättä jättäminen
TRE:5453/01.02.01/2020

Lisätietoja päätöksestä
johtaja,​​ ammatillinen koulutus Outi Kallioinen,​​ p. 044 423 5473,​​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Valmistelijan yhteystiedot
koulutuspäällikkö Marita Hietanen,​​ p. 050 395 8925,​​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Päätös
Päätän,​ että esitetyn mukaisesti liikenneopettajan tehtävä,​ hakukoodi 
TRE-​01-​345-​20,​ jätetään täyttämättä.

Perustelut
Tampereen seudun ammattiopiston liikenneopettajan tehtävä on ollut 
julkisesti haettavana ajalla 23.9. -​7.10.2020. Hakukoodi oli TRE-​01-​345-​20. 
Ilmoituskanavat olivat tampere.fi,​ mol.fi,​ kuntarekry.fi ja Twitter.

Hakuilmoituksessa olleen virheellisen työehtosopimustiedon 
vuoksi esitetään,​ että liikenneopettajan tehtävä jätetään täyttämättä.

Johtajan,​ ammatillinen koulutus päätösvalta asiassa perustuu elinvoiman 
ja kilpailukyvyn palvelualueen johtajan päätökseen 17.2.2021 § 
31 (toimintasäännön liite: Ammatillinen koulutus -​ henkilöstöhallinnon 
delegoinnit 1.3.2021 alkaen). 

Tiedoksi
hakijat / rekrytointi,​ Marita Hietanen,​ Tredu Henkilöstöasiat

Allekirjoitus

johtaja,​ ammatillinen koulutus Outi Kallioinen

Nähtävilläolo ja tiedoksianto asianosaiselle

Pä​ä​tö​s asetetaan nä​htä​ville 8.3.2021 kaupungin internet-​sivuille: www.
tampere.fi
Pä​ä​tö​s annetaan tiedoksi sä​hkö​isesti 8.3.2021.

Tampere
08.03.2021

Lotta Rapinoja
Hallintosihteeri
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Muutoksenhakukielto
§ 53

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä,​ joka koskee:

-​vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §)
-​virka-​ tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 
viranhaltijayhdistyksessä,​ jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa (KVhl 
50 § 2 mom.)
-​etuosto-​oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §)

 


